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Présentation

Ce dipléme est une formation universitaire
nationale spécifique de la personne agée
dans le cadre des EHPADs ou des disposi-
tifs gérontologiques territoriaux. Elle est
destinée aux médecins non spécialistes en
gériatrie qui souhaiteraient acquérir des
compétences de cette spécialité en vue de
leur exercice pour une fonction de coordi-

Objectifs

nation en EHPAD ou en dispositif territorial
gérontologique.

Le parcours de formation est unique afin de
permettre aux étudiants titulaires du
diplbme d’exercer l'une ou lautre des
fonctions au cours de sa carriére, voire
éventuellement les deux en méme temps
selon les organisations locales.

© Aptitudes et compétences

Les compétences sont présentées selon

les deux types de fonction auxquelles ce

dipléme prépare :

> Coordination de dispositif territorial
gérontologique : a lissue de ce
parcours, les médecins seront en
mesure d’animer (ou de participer a) un
dispositif territorial de coordination dédié
aux personnes ageées et notamment au
niveau de la coordination des acteurs
territoriaux et au sein du dispositif.

Public concerné

> Coordonnateur d’'EHPAD : a lissue de
ce parcours, les médecins seront en
mesure d’assurer le réle de médecin
coordonnateur d’EHPAD et notamment
en mobilisant un ensemble de compé-

tences cliniques, managériales et
éthiques dans la conduite de ses
missions.

Cette formation est destinée aux médecins
souhaitant assurer la fonction de Médecin
coordonnateur dEHPAD et aux médecins
impliqués dans des dispositifs de coordina-
tion gérontologique (réseaux gérontolo-
giques, CTA, PTA, MAIA, Clic...).
Prérequis :
> Etre titulaire d’un dipléme d’Etat de
Docteur en Médecine et exercer la

médecine de plein droit en France ou
pour les praticiens a dipléme hors Union
Européenne, étre lauréat de I'épreuve de
vérification des connaissances (EVC)
dans le cadre de la procédure d’accés a
I'exercice (PAE).

> Etre titulaire du DIU « Médecine de la
personne agée »
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Programme

Enseignements en présentiel local, régio-
nal, interrégional (selon effectifs)

> Les différents métiers de la gérontologie
et travail interprofessionnel. Attente et
limites vis-a-vis du gériatre. Décision
collégiale. Notion de subsidiarité

> Base du management (gestion de projet,
de crise, accompagnement au change-
ment, gestion d’équipe)

> Role de santé publique et de formation

> Bon usage des médicaments, concilia-
tion médicamenteuse, approche non
médicamenteuse

> EHPAD historique,
budget

> Dispositifs territoriaux gérontologiques :

historique, concepts dappui et de

coordination, acteurs, fonctionnement

des Dispositifs d’Appui a la Coordination

(DACs), budget

Démarche éthique, niveau de soins

Missions du médecin coordonnateur

Le projet de vie personnalisé

Les urgences en EHPAD et a domicile

Les libéraux en EHPAD

Fin de vie en EHPAD ou a domicile

Télémédecine en EHPAD/domicile

Missions du médecin de dispositif et

approche domiciliaire

La démarche parcours (de soins, de

santé, de vie), outils de repérage de la

fragilité et de la perte d’autonomie

> EGS et plan personnalisé

> Partenaires du dispositif, leur environne-
ment réglementaire et leur organisation.
Organisation et fonctionnement de I'offre
pour les PA a partir du domicile ; parte-
naires des dispositifs territoriaux géron-
tologiques (dont SAU, bénévoles)

> Approche systémique de la complexité
en EHPAD et en DAC

> Protocolisation, délégation de tache,
place des IPAG

fonctionnement,

VVVVVYVYVYV

\

Enseignements en présentiel local

> Présentation de I'offre de Gériatrie de la
filiere de territoire et de la filiere GHT

> Présentation du conseil départemental
et de lapolitique personne agée

> Présentation de 'ARS et de la politique
personne agée

> Présentation des services a domicile du
territoire

> Présentation des organisations alterna-
tives a I'hospitalisation dont I'approche
clinique  domiciliaire (HAD, EMG,
réseaux etc...)

> Présentation des organisations de
coordination territoriale existantes (DAC,
PTA, MAIA) et de l'organisation territo-
riale pour les médecins coordonnateurs
(associations, etc...)
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Programme

Modules eLearning national

> Les différents métiers de la Gérontologie
et travail interprofessionnel

> Base du management (gestion de projet,
de crise, accompagnement au change-
ment, gestion d’équipe)

> Bon usage du médicament, conciliation
médicamenteuse, approche non meédi-
camenteuse

> Evaluation et codage de la perte d’indé-
pendance et de I'état de santé

> EHPAD historique, fonctionnement,
budget

> Dispositifs territoriaux gérontologiques :
historique, fonctionnement des DACs,
budget

> Démarche éthique, niveau de soins
requis

> Missions du meédecin coordonnateur
EHPAD

> Le projet de vie personnalisé

> Les maladies neurodégénératives en
EHPAD et a domicile

> Nutrition / déshydratation en EHPAD et a
domicile

> Chutes et troubles de I'équilibre en
EHPAD et a domicile

> Télémeédecine et e-santé en EHPAD et a
domicile

> PUI, circuit du médicament et dotation

d’urgence

PASA et UHR

Protection judiciaire, expertise

Sommeil en EHPAD et a domicile

Douleur en EHPAD et a domicile

Fin de vie en EHPAD et a domicile

Relation avec service d’Urgences

Le bénévole en EHPAD et a domicile

Animation en EHPAD

Les libéraux et 'TEHPAD

Les mandataires et TEHPAD et a domi-

cile

Plan Bleu, document d’analyse du risque

infectieux, vaccination, évenements

indésirables graves associés aux soins,

risque suicidaire

VVVVVYVYVVYVYV

\

> Rapport annuel d'activit¢ médicale,
évaluation qualité selon référentiel HAS

> Réle du CVS

> Mission du médecin de dispositif territo-
rial gérontologique

> Notion de démarche parcours (de soins,
de santé, de vie) et de plan personnalisé
de coordination en santé

> Les partenaires du dispositif, leur
environnement reglementaire et leur
organisation

> Les maladies neurodégénératives a
domicile

> Relation avec service d’Urgences a
partir du domicile

> Approche systémique

> Le partage d’information

© Méthodes pédagogiques

> Enseignement théorique en e-learning
(plateforme nationale UNESS)

> Séminaires en présentiel avec analyses
de pratique

> Stage clinique en EHPAD, dans un
service de gériatrie, dans des dispositifs
territoriaux gérontologiques

> Congrés professionnel
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Obtention du diplome

© Evaluations

Les modalités de certifications du DIU

seront réalisées de la maniéere suivante :

> Epreuve 1 : validation des quizz réalisés
lors de 'enseignement a distance

> Epreuve 2 : épreuve en ligne sur
SIDES-NG d’une durée d’1h30

Modalités pratiques

> Epreuve 3 : présentation d’'un récit de
situation complexe authentique

© Durée

131h réparties en :

> 49h de séminaires régionaux ou inter-ré-
gionaux

> 14h de séminaires locaux

> 68h de formation a distance

> 20 demi-journées de stage

© Dates
> Début de la formation : décembre
> Fin de la formation : octobre N+1

© Localisation des cours
Sites des facultés de Médecine de Brest
(UBO), Rennes et Tours.

> Tarif
© Formation continue : 1950€

Partenariat

© Candidature

Condition d’acces : sur dossier
Candidature en ligne :
www.univ-brest.fr/fcsante

> Candidature

© Accessibilité

A I'UBO, lespace Handiversité et un
référent handicap formation continue et
alternance vous accompagnent dans
'adaptation de votre parcours universitaire.
Contactez le 02 98 01 80 42, ou par mail :
handicap.referentfc@univ-brest.fr, dés le
début de vos démarches.

Ce DIU est une formation nationale portée
par le College National des Enseignants de

Gériatrie et le Conseil National des Profes-
sionnels de Gériatrie.
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Responsable pédagogique

Pr Armelle GENTRIC

Professeur des Universités - Praticien Hospitalier

Université de

Bretagne Occidentale

Cheffe du service de gériatrie

Contacts

Tél. 02 98 01 64 69
Mail : fc.sante@univ-brest.fr

Site web : www.univ-brest.fr/fcsante

SUFCA - Péle Santé

(Service Universitaire

de Formation Continue et d’Alternance)
22 avenue Camille Desmoulins
CS93837 - 29238 Brest cedex 3

Suivez-nous sur les réseaux sociaux

00 ©

Formation Continue et Alternance @FCS_UBO
Université de Bretagne Occidentale
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