CALENDRIER de formation des élus locaux

De mars a juin 2025

Toutes nos dates
en un coup d'ceil !
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https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/2-fiche_a4_communication_institutionnelle.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/8-fiche_a4_linkedin.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/3-fiche_a4_bien_gerer_les_cimetieres.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/3-fiche_a4_bien_gerer_les_cimetieres.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/5-fiche_a4_les_marches_publics.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/4-fiche_a4_responsabilites_de_l_elu_local.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/13-fiche_a4_sante_mentale.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/6-fiche_a4_le_regime_de_responsabilites_des_gestionnaires_publics.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/7-fiche_a4_diversifier_les_ressources_de_votre_collectivite.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/12-fiche_a4_lutte_contre_violences_sexistes_-_escape_game.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/1-fiche_a4_mettre_en_ouvre_et_animer_un_projet.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/1-fiche_a4_mettre_en_ouvre_et_animer_un_projet.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/9-fiche_a4_sensibilisation_a_l_ia.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/14-fiche_a4_loi_littoral.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/11-fiche_a4_changement_climatique.pdf
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/sites/formation-continue-alternance.www.univ-brest.fr/files/2025-01/10-fiche_a4_plan_communal_de_sauvegarde.pdf
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Vous souhaitez q

EN SAVOIRPLUS ?

Cliquez sur une formation pour consulter la fiche correspondante.
Vous pouvez également consultez notre catalogue complet en

cliquant {ici]

Avez-vous pensé au 4.»
SUR-MESURE ? 7

Nous pouvons composer, avec vous, une formation sur-mesure
pour votre collectivité : vous choisissez le theme, le lieu, les
horaires...

Ces formations peuvent étre mutualisées avec dautres
communes ou intercommunalités, vous permettant non
seulement d'optimiser le colt, mais également de favoriser les
échanges entre agents, cadres et/ou élus d’'un méme territoire.

CONTACTS

Q0298018176
& formations-elus29@univ-brest.fr
S |www.univ-brest.fr/formations-elus29|

UBO SUFCA - Janvier 2025 - lllustrations : Freepik


https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/fr/page/formation-des-elus-nos-formations
https://www.univ-brest.fr/formation-continue-alternance/fr/page/formation-des-elus-locaux

