Pole Santé

Université de Bretagne Occidentale

Formations courtes
SANTE AU TRAVAIL

PROGRAMME

De février a octobre 2025



COMMUNICATION ORGANISATIONNELLE
Date : le jeudi 27 février 2025

Objectifs et contenu :

Une meilleure maitrise de la communication professionnelle, avec les

salariés et les employeurs, fait partie des attentes des médecins du travail.

Cette journée de formation vise a :

> Se défaire des idées recues sur la communication

> Aborder les différents obstacles qui nuisent a I'établissement d’une
communication pertinente

> Travailler sur les difficultés concrétes que les médecins du travail
rencontrent.

Intervenante : Mme Anne-Héléne LE CORNEC UBERTINI, Maitre de
conférences HDR en Sciences de l'information et de la communication,
UFR de Médecine et des Sciences de la santé de I'Université de Bretagne
Occidentale

Tarif : 300€

BPCO EN LIEN AVEC LE TRAVAIL : BIENTOT UNE VRAIE MALADIE
PROFESSIONNELLE ?

Date : le jeudi 6 mars 2025

Objectifs et contenu :

Apres avoir redéfini la bronchopneumopathie chronique obstructive
(BPCO), en particulier les critéres fonctionnels respiratoires, nous reverrons
les derniéres données sur les métiers les plus exposants aux vapeurs, gaz,
poussiéeres et fumées et explorerons les poids des preuves des liens entre
cette maladie et ces expositions. Enfin, nous verrons les conclusions du
groupe de travail qui a remis aux partenaires sociaux un rapport sur
I'éventuelle création d’un nouveau tableau de maladie professionnelle.

Intervenant : Pr Jean-Dominique DEWITTE, Professeur émérite en
médecine et santé au travail, UFR de Médecine et des Sciences de la
santé de I'Université de Bretagne Occidentale

Tarif : 300€
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LES SOLVANTS : TOXICITE, EVALUATION DES EXPOSITIONS, SUIVI
MEDICAL ET RETOUR D'EXPERIENCES

Date : le jeudi 3 avril 2025

Objectifs et contenu :

Cette journée de formation vise a :

> Découvrir ou redécouvrir les bases de chimie et de toxicologie adaptées
aux solvants industriels

> Connaitre les familles de solvants, leurs toxicités communes et
individuelles

> Apprendre a bien repérer les solvants et en évaluer I'exposition

> Revoir les bases de la biométrologie en pratique quotidienne

> Découvrir et comprendre les outils utilisables dans le suivi médical.

Intervenant : Dr Matthieu DE ZUTTER, Médecin du travail et toxicologue
industriel, Santé au Travail en Cornouaille, Quimper

Tarif : 300€

COURBE DEBIT-VOLUME EN SANTE TRAVAIL

Date : le jeudi 15 mai 2025

Objectifs et contenu :

Cette journée de formation comprendra des rappels théoriques le matin
sur les indications de la courbe débit-volume (CDV) en santé au travail,
ses modalités de réalisation selon les derniéres recommandations
internationales, les normes a utiliser et comment l'interpréter.

Un quizz par Wooclap permettant d'appliquer ces rappels et la réalisation
pratique de CDV seront effectués I'aprés-midi.

Intervenants : Pr Sébastien HULO, Professeur des Universités-Praticien
hospitalier, Dr Jean-Louis EDME, Maitre de conférences des
universités-Praticien hospitalier émérite, Dr Virginie DE BROUCKER,
Praticienne hospitaliere et Dr Pierre-Marie WARDYN, Praticien
hospitalo-universitaire, UFR Sciences de Santé et du Sport de I'Université
de Lille et CHU de Lille

Tarif : 300€
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SOUFFRANCE PSYCHIQUE AU TRAVAIL : SITUATIONS PRATIQUES

Date : le jeudi 25 septembre 2025

Objectifs et contenu :

Le matin, seront abordés le syndrome d’épuisement au travail (Burn out),
les pathologies psychiatriques rencontrées (stress post-traumatique,
bipolarité, états dépressifs liés a des étiologies non professionnelles) et la
description des pathologies et méthodes d’abord thérapeutique. Le Pr
Loddé abordera diverses données, dont celles du CRRMP, ainsi que les
facteurs de risque.

L'aprés-midi sera consacré aux échanges et discussions a partir de cas
cliniques. Les participants pourront ainsi aborder les difficultés posées par
leurs propres situations rencontrées en service de médecine du travail.

Intervenants : Pr Brice LODDE, Professeur des universités-Praticien
hospitalier, UFR de Médecine et des Sciences de la santé de I'Université
de Bretagne Occidentale, Centre Régional de Pathologie Professionnelle
et Environnementale, CHRU Brest, Laboratoire ORPHY Brest, et Dr
Jean-Yves COZIC, Psychiatre, CHU de Brest

Tarif : 300€

LES TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES (TMS), DU DIAGNOSTIC
A LA PREVENTION DURABLE

Date : le jeudi 16 octobre 2025

Objectifs et contenu :

La période 1990-2020 a été marquée par un essor considérable des
troubles musculo-squelettiques (TMS), les amenant au premier rang des
causes de morbidité liée au travail en France et en Europe. L’évolution
“épidémique” des TMS témoigne des effets pathologiques des
dysfonctionnements de I'organisation du travail et de I'intensification du
travail. En effet, les TMS sont des pathologies de surcharge,
emblématiques des questions actuelles de santé au travail en raison de la
complexité des interrelations entre leurs déterminants médicaux,
psychologiques, sociaux, managériaux et économiques et des difficultés
de leur prévention durable dans un contexte d’intensification des
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conditions de travail (accumulation de contraintes, tant biomécaniques
que psychosociales et organisationnelles) auquel un nombre croissant de
travailleurs doivent faire face.

A 'échelle individuelle, les TMS sont source de géne dans la réalisation

du travail et d’altération de la qualité de vie au travail, voire, pour les

formes séveres et/ou chroniques, de difficultés de maintien en emploi et

d’incapacité de travail prolongée. Les colts indirects pour les entreprises

(baisse de la productivité et de la qualité, absentéisme, difficultés de

recrutement, de reclassement des victimes, dégradation de I'image de

I'entreprise, etc.) et pour I'Etat sont mal connus mais s’élévent & plusieurs

milliards d’euros chaque année.

Les TMS constituent ainsi un probléme majeur de santé au travail et un

enjeu primordial de prévention pour les travailleurs.

Cette formation d'une journée dédiée aux TMS abordera les aspects

physiopathologiques, cliniques et de la prise en charge des TMS ainsi que

les leviers d'actions pour mener une démarche de prévention durable des

TMS.

Matinée, la physiopathologie des TMS :

> Données épidémiologiques et physiopathologiques

> Chronicité et incapacité fonctionnelle liées au TMS

> Diagnostic et prise en charge des TMS

> Réparation des TMS

Aprés-midi, la prévention de ces troubles péri-articulaires au travail :

> Etre en mesure de mener les observations des situations de travail
selon une approche plurifactorielle

> Maitriser des outils d'analyse des situations de travail spécifiques aux
TMS

> Etre en mesure d'élaborer un plan de prévention des TMS

Intervenantes : Pr Audrey PETIT, Professeure des
universités-Praticienne hospitaliere, Centre de Consultations de
Pathologie Professionnelle, Centre Hospitalier Universitaire d’Angers et
Mme Jennifer LHONORE-DEWASNES, Gérante du cabinet d’ergonomie
Vert Nature Conseil, Les Ponts-de-Cé

Tarif : 300€
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RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DU PROGRAMME

Pr Brice LODDE

Professeur des universités-Praticien hospitalier et Médecin spécialisé en
médecine du travail

Université de Bretagne Occidentale

MODALITES PRATIQUES

Durée : les journées de formation durent 7h.

Localisation des cours : dans les locaux de 'UFR de Médecine et des
Sciences de la santé de 'UBO, situés au 22 rue Camille Desmoulins,
29200 Brest.

Méthodes pédagogiques : ces formations alternent des temps
d’apprentissage théorique et de la mise en pratique. Les formateurs
consacrent également des temps aux échanges sur des situations et cas
concrets rencontrés par les participants afin de mettre en perspective les
enseignements.

Validation de la formation : a l'issue de la formation, les stagiaires
obtiennent une attestation prouvant leur participation a la formation.
L'atteinte individuelle des objectifs de formation sera mesurée via
'enquéte d’évaluation de la formation.

Inscription : ces formations sont destinées aux professionnels médicaux
et paramédicaux travaillant dans le secteur de la santé au travail ou tout
autre professionnel exergant dans ce domaine. Toute demande
d’inscription sera étudiée pour vérifier que le candidat posséde ces
prérequis.

Bulletin d’inscription des formations courtes a télécharger sur notre site
web : www.univ-brest.fr/fcsante > Formations courtes > Santé au travail

Accessibilité : a 'UBO, 'espace Handiversité et un référent handicap
formation continue et alternance vous accompagnent dans I'adaptation
de votre parcours universitaire. Contactez le 02 98 01 80 42, ou par mail :
handicap.referentfc@univ-brest.fr, dés le début de vos démarches.
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INFORMATION

L'Université de Bretagne Occidentale est enregistrée en tant qu’organisme
de Développement Professionnel Continu (DPC).

odpc
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CONTACT

Service Universitaire de Formation Continue et d’Alternance - Péle
Formation continue en santé

Adresse : 22, rue Camille Desmoulins - CS93837 - 29238 Brest cedex 3
Téléphone : 02 98 01 73 89

Mail : fc.sante@univ-brest.fr

Site web : www.univ-brest.fr/fcsante

Suivez-nous sur les réseaux sociaux

Q0 X

Formation Continue et Alternance @sufca_UBO
Université de Bretagne Occidentale @fcs_UBO
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