
 

 

 

Appel à candidatures : représentant.eétudiant.e SEA-EU 
Fonction : Vous êtes un relais des activités de l’université européenne SEA-EU vers la 
communauté étudiante, vous représentez l’UBO dans différents groupes de travail et dans les 
instances de gouvernance du projet. 

Relations de travail : Vous travaillez en bonne intelligence avec les VP étudiants, avec le 
bureau SEA-EU (une coordinatrice, une chargée de mission, une chargée de com), avec vos 
homologues européens. 

Activités 

Vous participez à différents groupes de travail européens, et notamment : 

           Le groupe de travail inclusion, regroupant des expert.es des universités de l’alliance 
sur les questions d’inclusivité de nos campus (genre et handicap) : 1 réunion en visio tous les 
2 mois + un investissement de 6h par mois sur le campus + une semaine de rencontres du 
14 au 18 octobre 2024 à l’UBO. 

           Le groupe de travail engagement étudiant, qui lance, examine et finance des projets 
collaboratifs entre étudiant.es de l’alliance SEA-EU : 1 réunion en visio tous les 2 mois + un 
investissement de 6h par mois sur le campus 

           Les instances de gouvernance du projet : participation au « Student’s Council » : 
instance représentative étudiante au sein de la gouvernance de SEA-EU : un investissement 
de 6h par mois + une semaine de déplacement à Malte du 25 au 28 novembre 2024  + une 
semaine de déplacement à Kiel du 02 au 05 juin 2024. 

           Contribution événementielle : vous participez ponctuellement à des événements 
organisés par le bureau SEA-EU sur le campus comme par exemple des distributions de livres 
(2 x par an) du tractage pour inciter les étudiant.es à participer aux actions SEA-EU (2 x mois) 

Profil recherché 

Vous parlez anglais couramment et n’avez pas peur de prendre la parole en public et en visio, 

Vous vous intéressez aux questions d’inclusion (genre, handicap) 

Vous avez un engagement associatif et/ou êtes investi.e sur la vie de campus 

Vous souhaitez acquérir une expérience internationale en participant à un projet européen 



Vous êtes disponible de septembre 2024 à juin 2025, environ 5 heures par semaine, et 
certaines semaines complètes (voir ci-dessus) 

Vous croyez en l’Europe et au développement durable ! 

Durée du contrat 

Le contrat est établi pour la durée de l’année universitaire, et (idéalement) renouvelable pour 
l’année universitaire prochaine 

Date de prise de fonction : début septembre 2024. 

Rémunération 

Rémunération horaire 19,22 brut€ (15,45€ net) de l’heure. 

La rémunération mensuelle sera calculée en fonction du nombre d’heures effectuées. Prévoir 
environ 15h par mois pendant 10 mois, sauf en novembre et en juin (35h). 

Attention, les salaires ne peuvent être versés qu’avec un délai de deux mois (pour les heures 
effectuées en septembre, paiement en novembre) 

Modalités de recrutement : 

Les candidatures sont ouvertes jusqu’au 05/09. 

Envoyez un CV et expliquez-nous vos motivations à contact-sea-eu@univ-brest.fr. Un 
entretien sera programmé avec l’équipe. 
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