
         

       
APPEL A CANDIDATURES 

Recrutement d'un Enseignant Chercheur contractuel en 
Management des Systèmes d’Information (MSI, IA, Data Management) 

(6ème section CNU) 
 

L’IAE de Brest – Université de Bretagne Occidentale (UBO) - recrute un Enseignant Chercheur 
(maître de conférences) contractuel en Management des systèmes d’Information (MSI, IA, Data 
Management) à temps plein pour l’année universitaire 2024-2025. 
 

POSTE 

Fonctions  Enseignant-chercheur contractuel en Sciences de Gestion et plus particulièrement en 
management des SI, IA et Data Management.  

Filières de formation 
concernée 

 Master Management des Systèmes d’Information. Différents masters de l’IAE 

notamment MAE, CGAO, GRH. 

 Licence Sciences de Gestion 

Objectifs pédagogiques et 
besoin d’encadrement 

 Masters : La personne recrutée participera aux enseignements des master 

de l’IAE (M1 et M2) à hauteur de 70 % de son service. Par ailleurs, il (elle) 

assurera l’encadrement des mémoires de recherche appliquée et 

participera au suivi des alternants et au pilotage de la formation. 

 Licence Sciences de Gestion : La personne recrutée participera aux 

enseignements de la licence à hauteur de 30 % de son service. Par ailleurs, 

il (elle) assurera l’encadrement des projets des étudiants. 

Recherche Plusieurs domaines d’expertise sont largement ouverts à la personne 

recrutée, selon ses intérêts thématiques de recherche. Il est néanmoins 

attendu de la personne recrutée qu’elle participe aux projets importants du 

laboratoire LEGO (les Chaires scientifiques, les projets ANR) en apportant 

son expertise dans le domaine de l’IA, de la cybersécurité et son savoir-

faire dans le traitement de données massives. 

L’unité dispose de plusieurs outils numériques, et accueillera 

prochainement une station de casques de réalité virtuelle. Le ou la 

candidate pourra mettre à disposition des équipes de recherche ses 

compétences pour améliorer l’utilisation des outils numériques tels que les 

casques de RV et l’analyse des données qui en découlent. 

Plus précisément en termes de projets, la personne recrutée pourra 

s’investir dans les travaux de la Chaire Résilience et Leadership pour 

étudier d’un point de vue techniques le thème de la résilience et de 

résolution de systèmes de crises dans des environnements contraints ; 



dans les travaux de la Chaire PADE pour analyser avec l’équipe dédiée le 

système alimentaire durable ; et plus généralement dans les travaux du 

DE Numérique, réseaux, territoire pour développer des travaux associés à 

l’utilisation des nouvelles technologies.  

 

Localisation IAE de Brest, 20 avenue Le Gorgeu Brest, Finistère 

Durée du contrat Une année : année universitaire 2024 / 2025 (du 01/09/2024 au 31/08/2025) 

Quotité  La quotité de travail correspond à 1607 heures annualisées décomposées comme suit :  
 

 Pour moitié de 128 heures de cours ou 192 heures de travaux dirigés ou pratiques 
ou toute combinaison équivalente en formation initiale, continue ou à distance 

 Pour moitié par une activité de recherche. 

Salaire mensuel indicatif brut  2 358.01 €. Une reprise éventuelle des expériences professionnelles dans l’enseignement 
(ATER, moniteur/allocataire de recherche, doctorants contractuels) sera possible. 

S’il accomplit des enseignements complémentaires au-delà de son temps de travail, le maître de conférences percevra une 
rémunération complémentaire dans les conditions fixées par décret. Le service d’enseignement s’accompagne de la 
préparation et du contrôle de connaissance y afférents (y compris la surveillance et la correction des copies). 

 

CONDITIONS DE RECRUTEMENT  

Le poste est ouvert à un candidat titulaire du diplôme de doctorat. Une qualification aux fonctions de Maître de conférences ou de 
Professeur des Universités serait appréciée. 

Diplôme minimal exigé  Doctorat 
 

ELEMENTS ATTENDUS POUR LE DOSSIER DE CANDIDATURE 

Une lettre de motivation signée Un curriculum vitae Une copie des diplômes 

 Si applicable : une copie du certificat d’obtention de la qualification aux fonctions de maître de conférences ou de professeur 
des universités 

 
Tout dossier ou document transmis hors délai sera déclaré irrecevable. 
 
Les candidatures devront être adressées, au plus tard, le 8/07/2024  à 12 heures, par courriel à l’adresse suivante : 
direction.iae@univ-brest.fr. 
 
Pour tout renseignement complémentaire, les messages seront adressés à la même adresse. 


